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' Bekjemper fattigdom blant barn i India

SevaChildren’s storste skonomiske lgft i 2018 var definitivt rehabiliteringen av barnehjemmet «Ashagram» i delstaten Tamil
Nadhu. Sammen med vére faddere, norske og utenlandske enkelpersoner, bedrifter og innsamlingsplattformen «Global
Giving» samlet vi inn nesten 80.000 kroner til formalet. Fra skoledret 2019/2020 vil ca. 50 bosteds- og foreldrelgse gutter

kunne ta bygget i bruk.
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1. STYRETS BERETNING 2018

1.1  Styret har i 2018 bestatt av:

Ola Grgnn-Hagen
Styreleder Nestleder Styremedlem

\%T # F’Wf

Morten S. Henriksen May-Kristin Johannessen Lars-Eirik Johnsen
Nestleder Styremedlem Styremedlem
Fra 19.06.2018 til 31.12.2018 Fra 19.06.2018 til 31.12.2018 Fra 19.06.2018 til 31.12.2018

Astrid Strgm Inger Sylvia Johannesson

Vararepresentant Vararepresentant
Fra 01.01.2018 til 31.12.2018 Fra 01.01.2018 til 31.12.2018



2. Var prosjektportefglie omfatter ved arsskiftet 2018
fglgende:

Et omfattende fjernadopsjonsprogram gjennom organisasjonen:

2.1SevaChildren India:

Antall barn opptatt i vare programmer:

2.1.1 |landsbyer i delstatene Karnataka og Tamil Nadhu 251 barn
2.1.2 | slumomrader i delstaten Karnataka 38 barn
2.1.3 Pa barnehjem i delstatene Karnataka og Tamil Nadhu 34 barn

Diverse rehabiliteringsprogram for:

2.1.4 Hus i omradene der vi arbeider
2.1.5 Skoler i omradene der vi arbeider
2.1.6 Bedret vannforsyning til landsbyer i delstaten Tamil Nadhu

2.1.7 Bygging av nytt administrasjonsbygg for vare aktiviteter i
delstaten Tamil Nadhu.

2.1.8 Oppgradering av barnehjemmet «Ashagram» i delstaten Tamil
Nadhu

Diverse andre programmer utfgrt pa landsbygda i Tamil Nadhu:

2.1.9 Bevisstgjgringsprogrammer (viktighet av rent vann —
ngdvendighet av skolegang — personlig helse og hygiene —
familieplanlegging — barneekteskap — HIV-AIDS og
menneskehandel — vold i hjemmet — muligheter for arbeid —
stgttemuligheter fra regjeringen — alkoholproblematikk)

2.1.10 Hvordan takle feilernaering og hungersngd (ngdhjelp i
krisesituasjoner — egne grgnnsakshager — hjelp til oppstart av
kornmglle — vitamin A-distribusjon)

2.1.11 Helseprogrammer (helsedugnader med frivillige doktorer)

2.1.12 Hvordan skaffe seg en jobb/inntekt (brodering pa sarier —
ferdighetskurs for produksjon av krukker og kar laget av leire —
fremheving av kvinnelig entrepengrskap i landsbyene —
digitalisering (PC’er etc.))

2.1.13 Danning av 37 selvhjelpsgrupper (SHG) i landsbyene



3 Implementerende organisasjon for alle vare aktiviteter i

India er organisasjonene SevaChildren India med ny

logo som gjengitt nedenfor:

3.1.

3.2.

3.3.
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Fighting child powerty in India

‘?O SevaChildrenIndia
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Det er i 2018 avholdt 4 styremgter og 1 Landsmagte. Det er behandlet
20 saker i styret gjennom aret.

Arets resultat

Arets resultat ble et overskudd péa kr 3.595,46 som gir organisasjonen
en positiv egenkapital.

@konomisk utvikling SevaChildren:

@KONOMISK UTVIKLING SEVACHILDREN

601
0 3904 6144 .18593 I10238 I23281 I0 I_
- |

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

H Fjernadopsjon B @konomisk bidrag Diverse M India

Historisk oversikt over den gkonomiske utviklingen i SevaChildren!



3.4. Diagram over innsamlede og overfgrte midler i 2018

Ashagram barnehjem

Diverse

@konomiske gaver

Fjernadopsjon

0 20000 40000 60000 80000 100000 120000 140000

= Qverfgrte midler = Innsamlede midler

Diagrammet synliggjer en administrasjonsprosent i 2018 pa bare 13,04%!

3.5. Personal, helse, miljg og sikkerhet
Per 31.12. hadde vi ingen betalte arsverk. Alt arbeid er utfgrt vederlagsfritt
av sa vel styrets medlemmer/varamedlemmer og daglig leder. | den
forbindelse ansees bade arbeidsmiljget og sykefravaeret som
tilfredsstillende.

3.6. Ytre miljg
Virksomheten bade i Norge og India har marginal pavirkning pa det ytre
milijget. Sammen med vart eget kontor og vare indiske partnere har vi et
sterkt fokus pa beerekraft i vart utviklingsarbeid. Temaet er ogsa sentralt i
alle prosjekter.

3.7. Likestilling
Pa grunn av manglende ansettelser bestar staben i dag av 1 mann og 1
kvinne pa frivillig basis.

3.8. Framtidsutsikter
| arsregnskapet er forutsetningen om fortsatt drift lagt til grunn. Det er etter
styrets oppfatning ikke forhold som skulle tilsi noe annet. Styret har
igangsatt flere konkrete aktiviteter for a forbedre aktivitetsnivaet gjennom
verving av faddere, donering av bidrag fra personer / firmaer samt om
gkonomisk statte fra ulike institusjoner.
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Styrebetraktning sett fra en frivillig organisasjon’s side!

Falgende spagrsmal vil normalt veere viktig for de fleste styreverv

Kan styrevervet veere i interessekonflikt med andre engasjement?

Hva kan jeg bidra med?

Er jeg kompetent nok (markedsmessig, teknologisk, juridisk, etc.) til virkelig a bidra
til organisasjonens utvikling? Det er viktig her @ minne seg om at styret skal bidra til
organisasjonens utvikling og verdiskaping sa vel som a fgre tilsyn med
organisasjonens og dens administrasjon.

Hvilke utfordringer star organisasjonen overfor? En organisasjon vil alltid sta
overfor et mulighets- og trusselbilde. Dette gir utfordringer til styret, som det vil veere
viktig & veere klar over ved vurdering av et styreverv. Utfordringer av finansiell
karakter kan du fa et bilde av ved & se pa de senere ars regnskap for organisasjonen.
Andre utfordringer bar du fa innblikk i ved & sp@arre organisasjonen direkte.

a. Har jeg kunnskap nok om bransjen?

b. Har jeg tilstrekkelig tid? Styreverv krever tid og engasjement. Gode
styremedlemmer beerer daglig med seg styrevervet ved a ha oppmerksomhet
pa forhold som kan gi muligheter eller trusler for organisasjonen.

Hva far jeg igjen for & pata meg styrevervet? Normalt bar et styreverv gi
tilbake  en kombinasjon av en gkonomisk kompensasjon,
leering/kompetanseutvikling og glede over & bidra til verdiskaping.

Er jeg villig til & pata meg ansvaret som fglger med det aktuelle styrevervet?
I henhold til aksjeloven (eller tilsvarende lover for andre typer virksomheter)
er ansvaret man patar seg ved styreverv, et personlig ansvar. Derfor bgr man
vurdere ngye hva slags risikoeksponering (finansielt, markedsmessig,
juridisk, teknologisk, etc) som organisasjonen star overfor, og i hvilken grad
dette vurderes som krevende.

Har organisasjonen kjgpt styreansvarsforsikring for styret? Eventuelt ber du
vurdere & kjgpe styreansvarsforsikring for deg selv.

Hvordan er relasjonen til grunnleggerne? Forholdet mellom organisasjonens
styre og eiere er viktig for et vellykket styrearbeid og god verdiskaping
Hvem er de andre styremedlemmene? En viktig forutsetning for at et styre
skal veere verdiskapende, er at det er gode relasjoner mellom
styremedlemmene, og at det kan virke som et godt kollegium. Derfor bgr du
danne deg en oppfatning om relasjonene innen styret vil bli tilfredsstillende
og gi et fruktbart styrearbeid.

Rollefordelingen mellom administrasjonen og styret? En forutsetning for at
styret skal kunne bidra til verdiskaping er at det er et avklart rolleforhold
mellom styret og den daglige ledelsen i den aktuelle organisasjonen.

Er det gjennomfart styreevaluering i l@apet av det siste aret? Det anbefales at
styrekandidaten speor om det relativt nylig har veert gjennomfgrt en
styreevaluering, og eventuelt hvordan resultatene av denne har veert.

Igar

T— Idag

Garsdagens hendelser
forklarer dagens situasjon.
Dagens situasjon er en

naturlig forlengelse av »  Imorgen
garsdagen

Morgendagen er en naturlig
forlengelse av dagen i dag.
Ved 4 studere natiden, i lys av
fortiden, kan vi spa fremtiden
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4. 0OM SEVACHILDREN

qu, SevaChildren

Bekjemper fattigdom blant barn i India

Organisasjonen byttet i 2018 sin logo!

Visjon
Gi trygge, gode og faglig berikende miljger for barn i India

Formal
A bedre levekar for barn i India. Dette gjar vi gjennom:

o Fjernadopsjonsprogram
o Fglger FNs konvensjon om barnets rettigheter i vart arbeid

SevaChildren samarbeider med organisasjoner rundt om i verden. Dette gjar
oss bade fleksible, internasjonale og troverdige overfor givere i mange land og
verdensdeler - Europa, Amerika og Australia.

\/
Y

4.1. SevaChildren India er en ikke-sekterisk og ikke-religigs organisasjon
startet i 2011 for & bekjempe barnefattigdom i India. SevaChildren India,
med sitt hovedkontor i Bangalore, fungerer som en implementeringspartner
for SevaChildren. Den gjgr dette ved a implementere sine ulike
programmene gjennom en lokal, indisk organisasjon.

SevaChildrenlndia

Fighting child powerty in India

SevaChildren India sitt hovedkontor i Bangalore

11



4.2. Var lokale indiske organisasjon - MASARD ( MASS BASED
ASSOCIATION FOR SOCIAL SERVICE AND RURAL DEVELOPMENT
arbeider med en integrert utviklingsmetode og med fokus pa barnet.

Samarbeidspartner for vare programmer

413
oM ?
ELVES

&
POOREST OF POOR HELP TH®

A child and community development project by
Mass Based Association for Social Service and Rural Development (MASARD)

VELKOMMEN TIL "MASS BASED ASSOCIATION FOR SOCIAL SERVICE AND
RURAL DEVELOPMENT” (MASARD)
Les ogsa mer om oss pa: MASARD

Vi har fglgende adresse: Ashanilaya Campus, Behind NGV Club, 20 "G" Cross,
Egipura, Bangalore-560047, Karnataka, India.

Vi holder til i byen Bangalore, hovedstaden i delstaten Karnataka, en av de sgrligste
statene i India. Sgr India er kjent for et varmt klima, men Bangalore har frodige, grenne
elvedaler og en stor kystlinje med mange flotte strender. Selv om Karnataka ligger pa
rundt 3000 fot over havet, har Bangalore et behagelig klima hele aret.

MASARD eren frivillig grasrotorganisasjon som holder til i Bangalore.
Organisasjonen ledes av en gruppe utdannede sosionomer og andre velkvalifiserte
personer med interesse for utviklingsarbeid . Siden 1983 har vi bidratt til at en positiv
utvikling for de mest sarbare gruppene i samfunnet i vare arbeidsomrader. Vi fokuserer
seerlig pa kvinner og barn i slummen i byene og i landsbyer i delstatene Karnataka,
Tamilnadu, Maharashtra, Andhra Pradesh og Goa. MASARD er lovlig registrert hos
Regjeringen i India, og lokale givere far skattefradrag for sine bidrag til organisasjonen.
Vi har ogsa permanent tillatelse til & motta penger fra utlandet.

MASARD sitt hovedkontor i Bangalore

12



https://www.sevachildren.no/gavekategori/bli-fadder/
http://www.masard.org/
http://www.lonelyplanet.com/india/bengaluru-bangalore?affil=askuk

5. Om fadderbarn

5.1. SevaChildren sine programmer i India
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Barn i vare arbeidsomrader er ulike —kjgnn, religion osv.
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6. PROGRAMARBEID

0‘7@ SevaChildren

Bekjemper fattigdom blant barn i India

SevaChildren arbeider etter falgende prinsipper:

Tar hensyn til kjignhn — og spesielt fremmer jenters deltakelse - fordi
utviklingsprosjekter virker ulikt pa menn og kvinner.

Har barna — og spesielt jenter - og deres rettigheter og behov i
sentrum.

Bygger kapasitet blant dem vi jobber med og hos vare lokale
samarbeidspartnere.

Fremmer deltakelse — spesielt blant jenter - og involverer malgruppene
fra prosjektet planlegges til det avsluttes.

Tenker beerekraft. @dkonomiske, sosiale, politiske og miljgmessige
forhold skal ses i sammenheng med utviklingsstrategiene — og
prosjektene skal planlegges med tanke pa “et liv etter SevaChildren”.

Vi skal styrke folks egne visjoner, selvtillit og krefter og gke deres evne
til selv a skape endringer.

Fremme apenhet og innsyn.

14
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ANALYSE

GENERELT OM

FJERNADOPSJON!
|

@nsker du & fiernadoptere
et barn?

For mange fgles det riktig a
kunne ha direkte kontakt
med et eller flere barn,
gjerne en familie. En
stgtteordning gjennom
fjernadopsjon er da en god
mulighet.

SevaChildren vil hjelpe deg
med a finne barn og
familier som har behov for
en slik fast stgtteordning.

Hva gér sa fjernadopsjonen
ut pa?

For en fast manedlig sum
kan du sgrge for at noen
far skolegang,
helsekontroll, riktig
ernzering og at bade
familien og lokalsamfunnet
er med i programmet. Den
manedlige summen er kr.
190, men du kan selvsagt
bidra med et stgrre belgp
om du gnsker det

Om du gnsker a bli fadder
gjennom SevaChildren
stotter du ikke bare barnet,
men hele familien og
barnets lokalmiljg.

Celebrating

Indian Festivals

Fjernadopsjon inneholder mange aspekter i vart arbeid

6.1 FJERNADOPSJONSPROGRAMMET

Gjennom fiernadopsjonsprogrammet gnsker vi a
bidra til at barn far oppfylt sine rettigheter, slik at
de kan ta ressursene sine i bruk til beste for seg
selv og samfunnet rundt. |
fiernadopsjonsprogrammet star barna i sentrum.
For & skape tryggere oppvekstvilkar og hjelpe
omgivelsene til & ta seg av barna sine, fokuserer
vi ogsa pa familien og lokalsamfunnet.
Programmet har derfor en langt starre malgruppe
enn bare fadderbarna. Pa grunn av tradisjoner,
fattigdom, utrygghet og darlig kvalitet pA mange
skoler far feerre indiske jenter mulighet til & fullfgre
skolegangen sin. Derfor forsgker vi 4 tilstrebe et
forhold péa rundt 80 prosent jenter og 20 prosent
gutter av de fadderbarna som er med i vare
programmer.

For & fa maksimalt ut av den pedagogiske statten
anser vi det som viktig & kombinere denne statten
med familieutvikling, f.eks helse og ernaering. |
tillegg er samfunnsutvikling ogsa en integrert del
av vart fiernadopsjonsprogram. Etter hvert som
barna i vare fjernadopsjonsprogrammer blir eldre,
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https://www.sevachildren.no/gavekategori/bli-fadder/
https://www.sevachildren.no/gavekategori/bli-fadder/

vil hgyere utdanning i en rekke former gjeres tilgjengelig for ungdom som gnsker
a studere videre.

Filosofien her er & gjare studentene bedre klar for arbeidslivet giennom egnede
arbeidsplasser i forhold til den utdanningen de har.

«Selv om du far bilde av et spesielt barn, vil de pengene du gir veere med pa a hjelpe alle
barna og deres familier som er tatt opp i vare programmer. Vi kan ikke gi det ene barnet
eller familien brgd mens et av de andre star og ser pa uten a f& mat. Pengene er kort fortalt
en hjelp til alle barna, deres sgsken, familier og neeromradet hvor vi arbeider».

Bursdag feirer vi for alle barna som vi arbeider sammen med!

16



6.2  Var stgtte til utdanning giennom fjernadopsjonsprogrammet

L

L g
n

ANALYSE

SKOLE OG UTDANNING =

EN sitt beerekraftsmal!
7

"Sikre inkluderende,
rettferdig og god
utdanning og fremme
muligheter for livslang
leering for alle"

En god utdanning er
grunnlaget for a forbedre
menneskers liv. Jenter og
gutter skal ha lik tilgang til
utdanning med god
kvalitet, og den skal veere
gratis.

Det har veert en enorm
gkning i andelen barn i
verden som gar pa skole.
Framgangen er spesielt
stor nar det gjelder jenter
og kvinner. Det har ogsa
veert en formidabel
forbedring i
grunnleggende lese- og
skriveferdigheter. Likevel
er det fortsatt altfor mange
som ikke kan lese og
skrive.

Om du gnsker & bli fadder
gjennom SevaChildren
statter du ikke bare
barnet, men hele familien
og barnets lokalmiljga.

= GG
il

FN sine barekraftsmal

Gir stgtte til skoleuniform, skolemateriell,
skoletransport og skolepenger

Gir stgtte til forbedring av eksisterende og nye
skoler

Gir ekstraundervisning til barn og ungdom som
har sluttet pa skole

Yrkesutdanning
Fadselsdags- og andre feiringer etter behov
Arlige utflukter for barn i vare arbeidsomrader

Etterutdanning- og treningskurs for
skoleleerere

Studieklasser, klasser for
eksamensforberedelser og foreldremagater

Kreative seminarer, kurs for individuell
utvikling og diverse hobby kurs

Sma bibliotek med bgker, aviser, CD’er m.m.

Slik sitter vi p& var skole nar vi leerer!

17



HELSE OG HIV/AIDS

EN sitt beerekraftsmal
————

"Sikre god helse og
fremme livskvalitet for
alle, uansett alder"

At alle kan leve friske og
sunne liv er en
forutsetning for & oppna
beerekraftig utvikling. Det
er gjort store framskritt i
arbeidet med a gke
forventet levealder, og
minske mgdre- og
barnedgdelighet i verden.

For at dette
beaerekraftsmalet skal nés,
kreves det likevel en
massiv innsats de neste
15 &rene. En rekke
alvorlige sykdommer ma
utryddes, og andre store
helseutfordringer ma
handteres.

Om du gnsker & bli fadder
gjennom SevaChildren
statter du ikke bare
barnet, men hele familien
og barnets lokalmiljga.

S|

FN sine baerekraftsmal

6.3 Var statte til helse og HIV/AIDS gjennom
fiernadopsjonsprogrammet

Regulaere helsesjekker for barn og familier i
vare arbeidsomrader

Stgtte ved akutte sykdommer

Oppfelging av alvorlige sykdommer for videre
behandling

Helseopplysningsprogrammer

Radgivningstjenester

Over 1,5 millioner indiske barn er i dag mottaker
av vitamin A mikroneeringsstoffer gjennom var
amerikanske sgsterorganisasjons forsynings-
og distribusjonspartnere

SevaChildren arrangerer ofte gratis helsesjekker for mennesker fra alle
arbeidsomrader

HIV STATISTICS IN KARNATAKA
People living with HIV No. of Integrated
245 lakh Counselling and Testing
People on ART Centres 1 - 501
].09 lakh No. of ART centres 6].
::;;:Sm Nevirapine-based No. of fink :em
centres where
80 to 90 medicines are
per cent o peope dispensed 194

HIV_AIDS tall fra delstaten Karnataka

18
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ERNARING | INDIA

EN sine beerekraftsmal
|

"Utrydde sult, oppna
matsikkerhet og bedre
erneering, og fremme
beerekraftig landbruk"

Selv om antallet
mennesker som lever i
kronisk sult fortsatt er
sveert hgyt, har andelen
sunket fra 23,3 prosent i
1990-92 til 12,9 prosent i
2014-2016. 821 millioner
mennesker er rammet av
sult, mens nesten 2
milliarder opplever
manglende matsikkerhet i
perioder.

Det er patide a tenke nytt
om maten vi dyrker,
fordeler og bruker maten
var. Hvis vi gjer det pa
riktig mate, kan jordbruk,
skog og fisk sgrge for
neeringsrik mat til alle, og
samtidig veere en viktig
inntektskilde for mange.

Om du gnsker & bli fadder
gjennom SevaChildren
statter du ikke bare
barnet, men hele familien
og barnets lokalmiljg.

B RAEE
EE L
SEEG:

FN sine beerekraftsmal

6.4 Var stgtte til ernsering gjennom
fiernadopsjonsprogrammet

Daglig levering av tilleggskost til barn og
familier som har behov

Ved hjelp av ernaeringseksperter har vi utviklet
seerskilte matpakker som inneholder alle
ngdvendige neeringsstoffer for at spesielt barn
far en god utvikling

Opplysningskampanjer som fokuserer pa
sunne matvaner for bade voksne og barn

Erneering for underernaerte barn og voksne
(gravide og eldre mennesker)

| spesielle saker, som ved dad og ulykker i
familien, tarke eller andre ulykker, gir vi
matpakker og matrasjoner til de bergrte
familier.

Ekstrem tgrke

Hvordan blir matvaresituasjonen i framtida?

19



FAMILIEUTVIKLING GJENNOM
FIJERNADOPSJONS-

PROGRAMMET
|

Familiearbeid er en integrert del
av vart fjernadopsjonsprogram

Var filosofi er at vi ikke kan
arbeide effektivt med barna uten
at vi ogsa involverer hele
familien. Gjennom barna nar vi
hele familien og gjennom
familien nar vi hele
lokalsamfunnet. Barn lever ikke
isolert men er en integrert del av
familien som igjen er en del av
lokalsamfunnet. Derfor kan ikke
utviklingsarbeid som omfatter
barn bli gjort uten at arbeidet
ogsa omfatter familien som
barnet harer til og samfunnet
som familien lever i.

Det er boforhold som dette vi forsgker &
gjegre noe med

FN sine baerekraftsmal

Om du gnsker & bli fadder
gjennom SevaChildren statter
du ikke bare barnet, men hele
familien og barnets lokalmiljg.

6.5 VAar statte til familieutvikling gjennom
fiernadopsjonsprogrammet

Mindre reparasjon av boliger

Statte i spesielle tilfeller til familier som er i
krise:

o Mat
o Helsetjenester

Hjemmebesgk hos familier
Familieradgivning
Foreldremgater

Ferdighetsoppleering og sikring av
arbeidsplasser for foreldre og sgsken

| de fleste tilfeller hjelper vi ogsa familier med

a:

Skape beaerekraftige arbeidsplasser:
. Oppdrett av geiter

. Oppdrett av kyr

. Etablering av sma handelsforetak
. Stgatte til innkjgp av jordbruksmateriell

Oppdrett av geiter gir gode muligheter for familiene
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KAPASITETSBYGGING AV
LOKALSAMEUNN GJENNOM
FJERNADOPSJONS-

PROGRAMMET
|

Malet er & utvikle baerekraftige
lokalsamfunn basert pa sosial
likhet og gjensidig respekt. Det
sentrale i programmet er &
styrke enkeltindividers og
gruppers evner og ferdigheter
til & pavirke utviklingen av sitt
eget lokalsamfunn. Dette
handler ofte om a etablere
grupper eller sosiale nettverk
som samarbeider mot et felles
mal. Gjennom dette arbeidet
bygges deres demokratiske
makt, som igjen bidrar til at de
i starre grad kan ivareta sine
interesser. Det er viktig at
SevaChildren legger til rette for
planprosesser der alle
innbyggerne deltar i utforming
av lokale utviklingsstrategier.
SevaChildren gnsker spesielt &
inkludere:

e Kvinner
e Minoritetsgrupper

e Andre marginaliserte
grupper.

Om du gnsker a bli fadder
gjennom SevaChildren statter
du ikke bare barnet, men hele
familien og barnets lokalmiljg.

FN sine beerekraftsmal

6.6 Var stgtte til omradeutvikling giennom
fiernadopsjonsprogrammet

Forbedringer av infrastruktur (skoler, offentlige
bygg etc.)

Opplysningskampanjer
Planting av treer

Rent vann

Utbedring av offentlige toaletter

Arrangering av selvhjelpsgrupper,
ungdomsgrupper etc.

B ey "

- e bt wd

11 pathakotte Gowt, Sehoct
e e ThOWRA

Rehabilitering av skoler Kurs i ferdighetstrening for keramikk og
leirhandverkere

Treplanting ved barnehjemmet Vann —en ngdvendighet for alt liv
Ashagram

Vi har i vare arbeidsomrader dannet 37
selvhjelpsgrupper (SHG)

Selvhjelpsgruppe for kvinner
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Diverse rehabiliteringsprogram for:

7.1 Hus i omradene der vi arbeider
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7.4  Bygging av nytt administrasjonsbygg for vare aktiviteter i delstaten
Tamil Nadhu.

7.5 Oppgradering av barnehjemmet «Ashagram» i delstaten Tamil
Nadhu

| tilknytning til arbeidet i delstaten Tamil Nadhu driver MASARD ogsa barnehjemmet
«ASHAGRAM». Dette barnehjemmet rommer for tiden 20 gutter i alderen 5 - 17 ar.

«ASHAGRAM» - organisert som en beaerekraftig landsby for barn.

«Ashagram» ligger i en liten landsby naer Hosur i statenTamilnadu rundt 60 km fra
storbyen Bangalore i Sgr-India. Det er en typisk landsby med masse grgnne, apne
omrader og et lite forurenset milja (i sterk kontrast til Indias storbyer). Lokaliseringen
av «Ashagram» er ved en liten, vakker innsjg med forskjellige fugler og dyr, en oase
av fred og et fint avbrekk fra hverdagens kjas, mas og storbyliv.
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http://ashagram.oldcatholic.us/
http://www.ask.com/wiki/Hosur?o=2802&qsrc=999&ad=doubleDown&an=apn&ap=ask.com

Diverse andre programmer utfgrt pa landsbygda i Tamil Nadhu:

7.6  Bevisstgjgringsprogrammer (viktighet av rent vann — ngdvendighet
av skolegang — personlig helse og hygiene — familieplanlegging —
barneekteskap — HIV-AIDS og menneskehandel — vold i hjemmet —
muligheter for arbeid — stattemuligheter fra regjeringen —
alkoholproblematikk)

Viktigheten av rent vann Skolegang diskuteres med mgdre Helse og hygiene er viktig

Kampen mot HIV-AIDS India har flest antall slaver i verden, blant dem
et gkende antall kvinner og jenter som selges inn i
ekteskap der de ma jobbe som slaver.

Vold i hiemmet i India - Helsvart indisk gkonomi India gjennomgar en «drittrevolusjons.
India har satt seg som mal at ingen indere
skal trenge a gjare fra seg i det fri innen
2019. Prosjektet har enorme konsekvenser
for hygiene og saniteere forhold i det
folkerike landet.
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Aktiv deltagelse pa seminar mot alkoholisme

7.7  Hvordan takle feilerngering og hungersngd (ngdhjelp i
krisesituasjoner — egne grgnnsakshager — hjelp til oppstart av
kornmglle — vitamin A-distribusjon)

P [ES—

India — verdens
‘mest sultne nasjo

Hvorfor Klarer ikke rike India & bekjempe India — verdens mest «sultne» nasjon
kronisk undererneering?

Ngdhjelp til flomrammede i Asia Satsning pa kjgkkenhager og
fjserkre-produksjon er sveert vellykket sa langt
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Steiner som gir brg Vitamin A distribusjon

7.8  Helseprogrammer (helsedugnader med frivillige doktorer)

Helsesjekk for barn og voksne i vare arbeidsomrader

7.9 Hvordan skaffe seg en jobb/inntekt (brodering pa sarier —
ferdighetskurs for produksjon av krukker og kar laget av leire —
fremheving av kvinnelig entrepengrskap i landsbyene —

digitalisering (PC’er etc.))
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7.10 Danning av 37 selvhjelpsgrupper (SHG) i landsbyene

8 Slik mater du vare hjemmesider hvor du kan lese mere om vare
aktiviteter i India

8.1Hjemmeside

Under aret bestemte styret i SevaChildren seg for & utvikle nye
hjemmesider, bade for bedre egenkontroll og fra et gkonomisk synspunkt.
Med egen IT-kompetanse innad i styret ble det utviklet nye hjemmesider for
SevaChildren og SevaChildren Norway (SevaChildren India vil bli
implementert i lgpet av 2019). Hiemmesidene er na lagt pa servere med
sluttadresse «.no».

For registrerte faddere og givere har vi valgt & beholde deler av vare gamle
hjemmesider for fremdeles & kunne benytte seg av var service her.
Registrering som fadder foregar i dag elektronisk, og de samme barna som
er registrert for fiernadopsjon kan vi derfor finne bade pa siden til
SevaChildren, SevaChildren Norway og SevaChildren India. Men, hvert barn
tildeles KUN 1 fadder og arbeidet styres fra Norge.
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Norsk

‘ SevaChildren - Bekjemper fattigdom blant bam i India - Mozilla Firefox - o x
& Sevacnildren - Bejemper fait X | =
<« cC @ @ & hitps//www.sevachildren.no e @ Q search +y'm@m@E =

% Sévachildren Véartarbeid Omoss Kontakt Blifadder Giengave Verving Logginn |

Bekjemper fattigdom blant barn i India

Gi en gave

Vart formal er & bedre levekar for barnilindia.

@ SevaChildren - Bekjemper fattigdom blant bam i India - Mozilla Firefox - o X

& Sevalnildren - Bejemper fat. X | ==

€« c @ @ & https//www .sevachildren.no o @ | Q searct N @@ =

Vartarbeid Omoss Kontakt Blifadder Giengave Verving Logginn &3

Vart arbeid Vare prosjekter Vare samarbeidspartnere
SevaChildren er en humanitaer organisasjon med Les mer om vare fem hovedkomponentene i vart SevaChildren India er en ikke-sekterisk, ikke-
hovedkontor i Oslo. Vart verdigrunnlag bygger pa omfattende fiernadopsjonsprogram religios, ikke-felles organisasjon som startet i
like rettigheter for alle 2011 for & bekjempe fattigdom blant barn i India

Bli fadder Spersmal og svar Nyheter
SevaChildren ble startet som et svar pa en av Har du spersmal til oss? Du finner mange svar her Vére siste nyheter og status pa vare
India’s moderne tragedier hvor anslagsvis 80 utviklingsprosjekter og
millioner hjemlase og fattige barn bor e fiernadopsjonsprogrammene
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https://www.sevachild.org/nrn/

Engelsk

@ SevaChildren - Bekjemper fattigdom blant bam i India - Mozilla Firefox - o X

& SevaCnildren - Beijemper far X | 4=

7 Cc @ D @ hitps//www.sevachildren.no, @ Q sear ¥ N @E

% Sevachildren OurWork Aboutus Contact Sponsorship Giveagift Recruitment Login S8 -

Bekjemper fattigdom blant barn i India

Sponsorship

@ SevaChildren - Bekjemper fattigdom blant bam i India - Mozilla Firefox - o X

& SevaCnildren - Bekjemper far: X | ==

« Cc @ © & hitps//www sevachildren.no, W Q sear ¥ nN@ B =
Our Work About us Contact Sponsorship Give a gift Recruitment Login =
Our Work Our projects Our partners
SevaChildren is a humanitarian organization Read more about our five main components in our SevaChildren India is a non-sectarian, non
headquartered in Oslo. Our value base is based extensive remote deployment program religious, non-joint organization that started in
on equal rights for all 2011 to fight poverty among children in India
i mor
Sponsorship FAQ News
SevaChildren was started as an answer to one of Do you have any questions about us? You will find Our latest news and status on our development
India's modern tragedies, where an estimated 80 many answers here projects and remote application programs
million homeless and poor children live
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https://www.sevachild.org/nr/

Slik mater du bildet pa vare nye norske og engelske hjemmesider dersom du
agnsker a fijernadoptere et barn!

@ Bii fadder - SevaChildren - Mozilla Firefox - o X

@ 8ii tadder - SevaChildren x [

€« c @ @ & hitps//www.sevachildren.no/gavekategori/bli-fadder B 99 Qsearch @O E =

Vartarbeid Omoss Kontakt Blifadder Giengave Verving Logginn m

s s

Bli fadder for Dhanalakshmi Bli fadder for Janani

e

| tillegg er det utviklet personlige sider for hver fadder slik at all oppdatering i
forhold til oppfalgingsrapporter og bilder ogsa foregar elektronisk. Pa disse
«personlige sidene» til alle faddere legges det na ogsa ut en kort film hver
sjette maned — en film vi forsgker a relatere til vart arbeid i India.

Slik mater du bildet pa vare hjemmesider nar du gnsker & logge deg inn pa din
«personlige side»!

9. Sosiale medier

SevaChildren har integrert facebook pa sine nye hjemmesider.
Sosiale medier er en viktig arena for markedsfgring og informasjonsdeling, noe
SevaChildren gnsker & satse malrettet pa.
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